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UT LP SAS
Société par actions simplifiée au capital de 870.314 EUR
Siége social : Tour Défense Plaza — 23-27 rue Delariviére Lefoullon, 92800 Puteaux
479 961 872 R.C.S. Nanterre

(la « Société »)
PROCES-VERBAL

DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 17 JUILLET 2020

L’an deux mille vingt, le 17 juillet, 315H45, |, par des moyens de téléconférence,

la société Chesnut Holdings (anciennement UTX Holdings), société en commandite simple au capital de
1.919.263.930 EUR dont le siége social est sis Tour Défense Plaza — 23-27 rue Delariviére Lefoullon, 92800
Puteaux, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre sous le numéro 479 929 002,
associé unique de la Société (I’« Associé Unique »), représentée par son cogérant, Monsieur Bradley
Thompson.

a pris les décisions ci-aprés portant sur I’ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de gestion du Président ;

- Lecture du rapport du commissaire aux comptes sur les comptes de I’exercice clos le
30 novembre 2019 ;

- Approbation des comptes annuels et opérations de I’exercice clos le 30 novembre 2019 et des
rapports qui les concernent ; Quitus a la direction ;

- Affectation du résultat de I’exercice écoulé ;

- Conventions visées a I’article L. 227-10 du Code de commerce ;

- Modification de la dénomination sociale et modification corrélative de [I'Article 3
« Dénomination Sociale » des statuts de la Société ;

- Pouvoirs en vue des formalités.

PricewaterhouseCoopers Audit SA, commissaire aux comptes titulaire, ddment convoqué, est absent et
excuse.

Le Président de la Société a mis a la disposition de I’ Associé Unique :

- La copie de la lettre de convocation qui lui a été adressée ;

- La copie de la lettre de convocation adressée au commissaire aux comptes ;

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et les annexes de I’exercice clos
au 30 novembre 2019 ;

- Le rapport de gestion du Président ;

- La copie du procés-verbal des décisions du Président en date du 10 juillet 2020 ;

- Le rapport du commissaire aux comptes sur les comptes de [I’exercice clos le
30 novembre 2019 ;

- Le texte du projet des décisions ;

- Un exemplaire des statuts en vigueur de la Société.

Les mémes documents ont été communiqués au commissaire aux comptes.

L’Associé Unique déclare avoir recu I’ensemble des documents requis par la loi et les statuts dans un délai
raisonnable afin d’en prendre connaissance et de statuer ci-aprés en connaissance de cause.

Copie certifiée conforme
SPD / 05/08/2020 10:00:41 Page 2 sur 4
N° de dépot - 2020/34545 / 479961872



EY Employee
Boîte de texte
à 15H45,


Copie certifiée conforme
SPD / 05/08/2020 10:00:41 Page 3 sur 4
N° de dépot - 2020/34545 / 479961872

PREMIERE DECISION

L'Associé Unique,

- aprés avoir pris connaissance du rapport de gestion du Président pour I’exercice social clos le 30
novembre 2019 et du rapport du commissaire aux comptes sur les comptes dudit exercice,

approuve les comptes de I’exercice clos le 30 novembre 2019, comprenant le compte de résultat, le bilan et
I’annexe, tels qu'ils lui sont présentés et qui se soldent par un bénéfice net comptable de 883.141,64 EUR,
ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports,

constate, conformément a l'article 223 quater du Code Général des Impdts, qu’aucune somme n’a été
enregistrée au titre des dépenses ou charges non déductibles visées a l'article 39-4 du Code Général des
Imp6ts, au cours de I'exercice écoulé,

donne, en conséquence, quitus au Président et au Directeur Général de leur gestion au cours de I’exercice
écoulé.

DEUXIEME DECISION

L'Associé Unique,

- sur proposition du Président,
décide d’affecter le bénéfice net comptable de I’exercice clos le 30 novembre 2019, soit 883.141,64 EUR au
compte « Report & Nouveau » dont le solde créditeur passera ainsi de 807.188,48 EUR a un solde créediteur
de 1.690.330,12 EUR,
prend acte de ce que la réserve légale est intégralement dotée.
L’Associé Unique prend acte, conformément & I’article 243 bis du Code Général des Impdts, qu’aucun

dividende ou autre revenu n’a été distribué au titre des trois exercices précédents.

TROISIEME DECISION

L’Associé Unique,
- apres avoir pris connaissance du rapport de gestion du Président,

prend acte de ce qu’aucune convention donnant lieu a I’application de la procédure prévue aux articles
L. 227-10 et suivants du Code de commerce n’a été conclue au cours de I’exercice écoulé.

QUATRIEME DECISION

L’Associé Unique,
- apres avoir pris connaissance du rapport de gestion du Président ;

décide d'adopter comme nouvelle dénomination sociale, a compter de la date des présentes : Spruce
Holdings ;

en conséquence, décide de modifier le premier paragraphe de I'Article 3 « Dénomination Sociale » des
statuts de la Société, qui sera désormais libellé ainsi qu’il suit :




« ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination sociale : Spruce Holdings. »

Le reste de l'article reste inchangé.

CINQUIEME DECISION

L’Associé Unique donne tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait du présent
proces-verbal pour effectuer toutes formalités légales de publicité.

De tout ce que dessus, il a été dresse le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par I’ Associé
Unique et le Président.

Chesnut Holdings Monsieur Bradley Thompson
Associé Unique Président
Représentée par Monsieur Bradley Thompson

o Pour copie certifiée conforme délivrée le 05/08/2020
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Spruce Holdings

Société par actions simplifiée au capital de 870.314 EUR
Siege social : Tour Défense Plaza, 23-27, rue Delariviére Lefoullon- 92800 Puteaux
479 961 872 R.C.S. Nanterre
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TITRE I

FORME — OBJET — DENOMINATION ~ SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 —FORME

La société est une Société par Actions Simplifiée régie par les dispositions 1égislatives et réglementaires en
vigueur ou a venir ainsi que par les présents statuts (la Société).

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquement appel a 1’épargne.

ARTICLE 2 — OBJET

La Société a pour objet, en France comme a I’étranger :

- la prise de participation, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises francaises ou
étrangeéres de toutes sortes: I'acquisition par achat, souscription, ou par tout autre moyen, ainsi que
le transfert par vente, échange ou autrement, d’actions, de titres. de créances. donnant droit a des
valeurs mobiliéres, droits, obligations, billets et autres titres de toutes sortes ;

la propriété, I’administration, la mise en valeur et la gestion de son portefeuille et de tous droits en
rapport avec des brevets, licences, des procédés et marques de fabrique qu’une société de
participations financiéres peut posséder;

- Iaccomplissement de toutes prestations de services ou d’assistance envers toutes sociétés:

- toutes prestations en relation avec la centralisation de la trésorerie des entreprises contrélées par la
Société, par tout moyen (emprunts, préts, conventions d’omnium, émission d’obligations) ;

- et d’une manicre générale, effectuer toutes opérations de quelque nature que ce soit, économique,

commerciale ou financiére, se rattachant. directement ou indirectement, a ce qui précéde ou
pouvant en faciliter la réalisation ou le développement.

ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination sociale : Spruce Holdings.

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des
initiales « S.A.S. » et de I’énonciation du montant du capital social, ainsi que du lieu et du numéro
d’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siege social de la Société est fixé : Tour Défense Plaza, 23-27, rue Delariviére Lefoullon- 92800 Puteaux.
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Il peut tre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par simple décision
du Président, sous réserve d'une ratification patr la plus prochaine décision collective des associés ou
de ’associé unique selon le cas.

Dans tous les autres cas, le transfert du si¢ge social résulte d'une délibération de la collectivité des
associés ou de ’associé unique selon le cas, dans les conditions prévues a Particle 19 des présents

statuts.

Lors d'un transfert décidé par le Président, celui-ci est autorisé a modilier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREFE,

La durée de la Sociéié est [ixée a 99 ans a compler de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf cas de dissolution anticipée ou prorogation.

TITRE IT

APPORTS — CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, Passocié unique a fait apport a la Société d’une somme en numéraire de
37.000 €, correspondant a 1.000 actions de 37 € de valeur nominale chacune, souscrites en totalité et
entierement libérées, ainsi qu’il résulte du certificat de la banque dépositaire des fonds.

Aux termes d'une décision de 1" Associé Unique en date du 5 octobre 2006, le capital social a été
augmenté d’une somme en numéraire de huit cent trente trois mille trois cent quatorze (833.3 14) € par
apport en numéraire assortie d’une prime d’émission globale d*un million six cent soixante six mille
six cent vingt huit (1.666.628) €.

ci 833314 €

TOTAL des apports 870.314 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somune de huit cent soixante dix mille trois cent quatorze (870.314) €,
divisé en vingt trois mille cing cent vingt deux (23.522) actious de trente sept (37) € chacune, de
méme catégorie et entiérement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre angmenté, réduil ou amorti conformément aux lois et réglements en vigueur
ainsi qu'aux présents statuts.
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ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions en numéraire émises a la suite d'une angmentation de capital résultant pour partie d'une
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission et pour partie d'un versement en espéces,
doivent éure intégralement libérées lors de leur souscription.

Les actions rémunérant un apport en nature doivent également étre intégralement libérées dés leur
émission.

Dans tous les autres cas, les actions de numéraire peuvent étre libérées du quart seulement de leur
valeur nominale au moment de leur souscription sauf lors de la constitution de la Société, auquel cas
elles doivent étre libérées de la moiti€ au moins de leur valeur nominale. T.e surplus doit étre versé
dans les conditions fixées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

les actions sont obligatoirement nominatives.

>

Elles donnent lieu 2 une inscription en comptes individuels tenus dans les conditions et modalités
fixées par la loi et les réglements en vigueur.

ARTICLE 11 - CESSION E'T TRANSMISSION DES ACTIONS

1. La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaire(s) sur les registres tenus a cet effet au siege social.

Leur cession s'opére a I'égard des tiers et de la Société par un ordre de mouvement de compte 4
compte signé par le cédant ou son mandataire. L'ordre de mouvement est enregistré sur un
registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, appelé "Registre des mouvements de titres™,

2. Les actions sont librement cessibles et transmissibles entre associdés ou au profit des tiers.
3. [.es actions sont librement négociables apres Pimmatriculation de la Société au Registre du

Commerce et des Socidiés.

Lin cas dlaugmentation du capital. les actions sont négociables 4 compter de la réalisation de
celle-cl.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu’a la cléture de la
liquidation.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Benéfice et actif social

Chaque action donne droit, dans les béndfices et les réserves ou dans Pactil’ social, 4 une part
proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.
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Vote ¢f purticipation uux gssemblées

Chaque action donne le droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives, ainsi que le
droit d’€tre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication de certains documents
sociaux aux ¢poques et dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

Adhésion aux statuts et aix décisions

La propriété d'une action emporte, de plein droit, adhésion aux statuts, aux actes et aux décisions
collectives des associés ou de l'associé unique sclon le cas.

Les droits et obligations attachés a action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.
Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder un certain nombre d’actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront & faire leur affaire personnclle du
groupenent, et éventuellement de ’achat ou de la vente du nombre d’actions nécessaires.

Les créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition de
scellés sur les biens de la Société, en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune
maniere dans les actes de son administration ; ils doivent, pour U'exercice de leurs droits, s'en rapporter

aux inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des associés ou de I'associé unique selon le
cas.

Responsabilité

Chaque associé n'est responsable du passif social que jusqu'a concurrence du montant nominal des
actions qu'il possede.

TITRE I

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 - PRESIDENT

Désignation

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
choisi parmi les associés ou en dehors.

En cours de vie sociale, le Président est nommé par une déeision collective des assocics ou de 'associé
unique selon e cas.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, celle-ci est représentée par ses représentants
légaux. T.es représentants Iégaux de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions ¢l
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur
nom propre, saus préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Durée des fonctions

Le Président est nommé pour une durée déterminée ou indéterminée,

A31541v1
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Si le Président est nommé pour une durée déterminée, ses fonctions prennent fin par Parrivée du terme
fix¢, a PPoccasion de la décision collective des associés, ou de I"associé unique selon le cas, relative
aux comptes annuels de Pexercice écoulé et tenue dans Pannée au cours de laquelle expire son
mandat.

Les fonctions du Président personne morale prennent également fin en cas (i) d'ouverture a son
encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou en cas de dissolution amiable ou
(1i) d’ouverture & son encontre d’une procédure de liquidation judiciaire.

Le Président est révocable & tout moment par décision collective des associés ou de I"associé unique
selon le cas. Cette décision peut ne pas étre motivée.

Le Président est également révocable par décision de justice.

La révocation d’un Président dont le mandat social n’est pas rémunéré ne peut en aucun cas ouvrir
droit a versement par la Société d”indemnité de cessation de fonctions.

Tout Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 2 mois, lequel
pourra étre réduit lors de la décision collective des associés ou de ["associé unique selon le cas, qui
aura & statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

En cas de décés ou d’empéchiement du Président d’exercer ses fonctions d’une durée supéricure i

2 mois, il est pourvu a son remplacement par une décision collective des associés ou de Passacié
unique selon le cas.

Le Président remplagant est désigné pour le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur,
pour autant que ce mandat soit & durée déterminée.

Comité d’Entreprise

Le Président est l'organe social auprés duquel les délégués du Comité d'Entreprise exercent les droits
définis a l'article L. 432-6 du Code du travail.

ARTICLE 14 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction de la Société.

Rapports avec les tiers

Dans ses rapporls avec les tiers, le Président est investi des pouvoirs les plus élendus pour agir en
toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I'objet social et sous réserve des pouvoirs
que la Joi attribue expressément aux associés.

Le Président engage la Société méme par les actes qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle
ne prouve que le tiers savait que 1'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 'ignorer, compie tenu des

circonstances, étant exclu que la scule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

A l'égard des tiers, la Sociéié est représentée par son Président et, le cas échéant, par toute autre
personne dans les conditions fixées an présent article 14 et a Narticle 15 des présents statuts.
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Rapporis entre 4ssociés

Dans les rapports entre associés, le Président peut faire tous actes de gestion dans Pintérét de la
Société, sous réserve des pouvoirs accordés a la collectivité des associés ou a I'associé unique selon le
cas par Particle 19 des présents statuts.

Les décisions éventuelles de la collectivité des associés ou de l'associé unique selon le cas limitant les
pouvaeirs du Président sont inopposables aux tiers.

Délévarions des pouvoirs du Président

Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'il juge
nécessaires pour Pexercice de fonctions spécifiques ou I"accomplissement de certains actes, dans la
limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents statuts.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci agit au sein de Ja Société exclusivement par ses
représentants légaux personnes physiques. Si clle désigne un représentant permanent distinet de ses
représentants légaux, ceux-ci ne pourront agir, vis-a-vis des tiers, que dans le cadre de délégations de
pouvoirs expresses.

En cas de changement de Président, les délégations de pouvoirs en cours subsistent sauf révocation par
le nouveau Président.

ARTICLE 15 - DIRECTEURS GENERAUX

Le Président peut étre assisté par un ou plusicurs autres divigeants, personnes physiques ou morales,
assocides ou non, ayant le titre de Directeur Général.

Les Directeurs Généranx sont nommds par déeision collective des associés ou de l'associé unique
selon le cas, sur proposition du Président,

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, il doit obligatoirement désigner un représentant
personne physique qui est soumis aux mémes conditions et obligations et encoure les mémes
responsabilités civiles ou pénales que s'il ¢tait Directeur Général en son nom propre. sans préjudice de
la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente.

La dutée du mandat des Directeurs Géncraux et leurs pouvoirs sont fixés par décision collective des
associés ou de P'associé unique sclon le cas lors de la nomination desdits dirigeants.

En cas de déces, de démission ou d’empéchement du Président, tout Directeur Général en fonction
conservera ses fonctions et atiributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Les Directeurs Généraux sont révocables a tout moment par décision de la collectivité des associcés ou
de Fassocié unique selon le cas, sans quancun motif soit néeessaire.

Chaque Directeur Général dispose individuellement, et concomitamment avee le Président, du pouvoir
de représenter la Société vis-a-vis des tiers. Mention de la nomination de chaque Directeur Général est
portée sur l'extrait K-bis de la Société alin de rendre ce pouvoir de représentation opposable aux tiers.

Les décisions eventuelles de La colleclivité des associés ou de Passocié unigue selon le cas funitant les
pouvoirs du Dirccteur Général sont inopposables aux tiers.
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ARTICLE 16 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

La rémunération éventuelle du Président et celle de chaque Directeur Général sont déterminées
par décision de la collectivité des associés ou de I’associé unique. Elles peuvent étre fixes et/ou
proportionnelles.

En outre, Le Président et chaque Directeur Général ont doit au remboursement de leurs frais de
représentation ou de déplacement sur présentation de justificatifs.

Le Président ou tout Directeur Général peut cumuler son mandat avee un contrat de travail, sous
réserve des dispositions légales applicables.

ARTICLE 17 — CONVENTIONS REGLEMENTEES

1. Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre, d’une part, la Société et, d’autre part, son
Président, I’un de ses dirigeants, I’un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s’il s’agit d’une société associée, de la société la contrdlant au sens de
Iarticle 1..233-3 du Code de commerce. Les associés statuent sur ce rapport lors de I’approbation
des comptes annuels dans les conditions fixées par Iarticle 19.1.1. des présents statuts.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président ou les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Lorsque la Société ne comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention au registre des
décisions des associés des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre
la Société et son dirigeant.

2. Sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont
significatives pour aucune des parties, les conventions portant sur des opérations courantes de la

Société et conclues & des conditions normales sont communiquées au commissaire aux comptes
dans le mois qui suit leur conclusion. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

TITRE 1V

COMMISSAIRE AUX COMPTES

ARTICLE 18 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la Société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes, nommés
pour six exercices et exercant leur mission conformément a la loi.




Au cours de la vie sociale, le ou les commissaires aux comptes soul nommes par la collectivité des
associés ou par I'associé unique selon le cas.

Le ou les commissaires aux comptes doivent étre informés de toute réunion de la collectivité des
associ¢s par letire ordinaire ou lettre recommandée avec demande d’avis de réception adressée au plus

tard le jour ou les associés sont convoqués.

La rémunération des commissaires aux comptes est fixée sclon les dispositions légales en vigueur.

TITRE V

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 19 - DECISIONS DES ASSOCIES

19.1  Nature et conditions d’adoption des décisions des associés

19.1.1 Doivent étre prises par la collectivité des associés ou P"associé unique sclon le cas, foutes
décisions en maticre de :
- augmentation, réduction, amortissement du capital social,
- émission de toutes valeurs mobiliéres,
- fusion, scission, apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,
- nomination de commissaires aux comptes,
- approbation des comptes annuels et affectation des bénéfices ou pertes,
- transformation de la Sociéié en une société & une autre forme,
nomination, renouvellement, rémundration et révocation du Président,
nomination, renouvellement, rémunération et révocation du ou des Directeur(s) Général(aux),

- conventions réglementdées visées a 'article 17 des statuts.

19.1.2 Regles de majorité en cas de pluralité d associés
(i} En cas de pluralité dlassociés, toutes les déeisions cotlectives d associds seront adoptées 3 la
| F
majorité simple des voix.

(11} Nonobstant ce qui précede, Padoption ou la modification de clauses statutaires en maticre de
- inaliénabilité des actions,
- agrément des cessions d'actions,
- exclusion d’un associc,
- suspension des droits de vote ou exclusion dun associd dont te contrdle est modifié, ¢
- transformation de la Société en société en nom collectif,

devroat Ctre décidées a Punanimité des associds,
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(ii1) Par ailleurs, la wansformation de la Société en société en commandite simple ou en
commandite par actions sera décidée & la majorité des voix mais avec P"accord du ou des
associ¢s de la Société qui deviendraient associés commandités.

19.2 Modalités de consultation des associés

19.2.1 Pluralité d'associés

Les décisions collectives des associés sont provoquées, aussi souvent que Pintérét de la Société
Uexige, a initiative du Président ou par :

> un ou plusieurs associés titulaires de cing pour cent (5 %) au moins des actions de la Société,
ou

en cas de dissolution de la Société, le liquidateur, ou

les commissaires aux comptes,

Adhd

ceux-ci ne pouvant agir qu’aprés avoir vainement demandé au Président, par lettre
recommandée avec avis de réception, d’organiser la consultation des associés.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et, sous réserve de Pexistence
¢ventuelle d’actions a droit de vote multiple, dispose d’un nombre de voix égal a celui des actions
qu’il posseéde.

Un associé peut se faire représenter, pour la prise des décisions collectives, par toute personne de son
choix, associé ou non, laquelle doit justifier de son mandat en le communiquant au Président.

La consultation des associés peut s’effectuer en assemblée générale, par consultation éerite, télécopie,
telex, courrier électronique, conférence téléphonique, visioconférence ou tout moyen de
communication a distance, comme il est plus amplement décrit ci-dessous.

Les décisions visé€es a Particle 19.1.2 (ii) devront obligatoirement étre prises en assemblée générale.
En revanche, le mode de consultation des associés pour les décisions visées a I"article 19.1.1 sera
laissé au libre choix du Président de la Société ou de Pinitiateur de la consultation.

Sont réputés présents pour le caleul du quorum et de la majorité, les associés qui participent a la
réunion par des moyens de conférence téléphonique, visioconférence ou tout aulre moyen de
communication a distance dont la nature et les conditions d'application sont fixdes, le cas échéant, par
les dispositions Iégales et réglementaires en vigueur.

Assemblée péndrale

Lorsqu’une décision collective doit étre prise en assemblée générale, une convocation doit étre
adressée par lettre simple, télécopie ou courrier ¢lectronique a chaque associé, indiquant la date, le lieu
et Pordre du jour de la réunion, avec un préavis raisonnable aux fins de permetire aux associés de
participer a cette assemblée.

Lorsque tous les associés sont présents ou représentés, 'assemblée générale se réunit valablement sur
convocation verbale sans délai ot peut prendre toute déeision sur toutes questions, indépendamment de
tout ordre du jour; toutefois, si un associé estime qu’il n’est pas informé de maniére appropriée pour
voter sur une question qui n’est pas inscrite a Pordre du jour, cet associé peul demander que celte
question soit examinée Jors d’une prochaine assemblée.

L'assemblée est présidée par le Président de la Société, A défaut, clle élit un président de séance.
i "assemblée désigne un secrétaire qui peut étre cholsi en dehors des associés.
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Iin cas d’assemblée, la réunion peut avoir lieu en tout endroit, en France ou a Uétranger, précisé dans
la convocation.

Consultation éerite

Lorsqu’une décision collective est prise par consultation écrite, le texle des résolutions proposées est
adressé par le Président ou Uinitiateur de la consultation a chaque associé par letire simple, télécopie,
télex ou courrier électronique.

Les associés disposent d'un délai raisonnable, qui sera précisé expressément par le Président ou
Pinitiateur de la consultation, suivant sa réception pour adresser au Président leur aceeptation ou leur
refus par lettre simple, télécopie, télex ou courrier électronique. Tout associé n'ayant pas fait parvenir
sa réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme ayant ¢mis un vote négatif sur la ou les
résolutions proposée(s).

Pendant le délai de réponse, tout associé peut exiger du Président des explications complémentaires.
Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai fixé ou qui omet de faire mention d'une indication de
vote sur une résolution cst réputé absent pour le vote de la résolution considérée ; ses actions ne sont

pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité pour le vote de cette méme résolution.

Autres modes de consultation

Iin cas de consultation organisée autrement gu’en assemblée ou que par consultation écrite, les
associés doivent transmettre leur vote au Président ou a l'initiateur de la consultation par lettre simple,
iélécopie, télex ou courrier électronique, au plus tard a la date fixée par le Président ou I’initiateur de
la consultation pour la décision collective. Le vote transmis par chacun des associés est définitif.

Pendant le délai de réponse, tout associé peut exiger du Président des explications complémentaires.
Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai fixé ou qui omet de faire mention d'une indication de
vote sur une résolution est réputé absent pour le vote de la résolution considérée ; ses actions ne sont

pas prises en compte pour le caleul du quorum et de fa majorité pour le vote de cette méme résolution.

Tout associé qui s’abstient sur une résolution proposée est réputé avoir émis un vote négatif sur ladite
résolution.

ted

19.2.2  Associé uniqu

Les décisions de ['associé unique sont prises a la scule itiative de I'associé unique ou provogquées
aussi souvent que intérét de la Société exige par le Président ou :

» en cas de dissolution de la Société, par le Hiquidateur, ou
> par les commissaires aux comptes,

ceux-ci ne pouvant agir qu’apres avoir vainement demand¢ au Président ou a associd unique,
par lettre recommandée avee avis de réception, d’organiser la consultation de ['associé unique.

Si l'initiateur de la consultation n'est pas l'associé unique, celui-ci doit adresser a 'associé unique une
convocation indiquant la date, le lien et Pordre du jour de la prise de déeisions, par lettre simple ou
télécopie, avec un préavis raisonnable, ct doit communiquer a Passoci¢ unigue, préalablement a la
prise des décisions, le texte des projets de résolutions, ainsi que tout document et/ou rappoit néeessaire
ou utile 4 l'information de ce dernier.
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19.2.3  Lorsque les dispositions [égales prévoient l'intervention d'un ou plusieurs commissaire(s) aux
comptes préalablement a adoption de décisions par les associds ou Passocié unique selon le cas, ce(s)
dernier(s) devra(ont) I'/les convoquer ou [/les informer en temps utile pour qu'il(s) puisse(nt)
accomplir sa/leur mission.

19.3  Constatation des décisions du (des) associé(s)

19.3.1 Pluralité d'associés

Les associés prenant part aux débats par conférence téléphonique ou visioconférence peuvent
demander a signer une copie du procés-verbal pour approbation, ou le Président de séance peut leur
demander de confirmer leur vote par tout moyen.

Les proces-verbaux de décisions collectives d’associés sont établis et signés par le Président.
Ces procés-verbaux doivent comporter les mentions suivantes :

- la liste des associés avec le nombre d’actions dont chacun est titulaire et, le cas échéant, le nombre
de droits de vote attachés 4 ces actions,

- les noms des associés ayant participé au vote ou a la réunion avec le nom de leur représentant,

- la liste des documents ¢t rapports communiqués aux associés,

- le texte des résolutions proposées au vote des associés,

- le résultat des votes,

le cas échéant :

- la date et e lieu de Passemblée,

le nom et la qualité du président de I’assemblée,

la présence ou I'absence des commissaires aux comptes,
- la présence ou ["absence des délégués du Comité d’Entreprise,
- unrésumé des explications de vote ou des débats.

Ces proces-verbaux sont consignés dans un registre coté, paraphé et tenu selon les modalités précisées
a Particle 10 du Décret du 23 mars 1967 sur les sociétés commerciales.

19.3.2 Associé unigue

Les décisions prises par l'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux qui indiquent les
documents et, le cas échéant, les rapports cxamings ot le texte des décisions adoptées. Les procts-
verbaux sont signés par 'associé unique et par le Président de la Sociéié, le cas échdant séparément,
Ces proces-verbaux sont consignés dans un registre cotd, paraphé et tenu sefon les modalités précisées
a Particle 10 du Décret du 23 mars 1967 sur les sociétés commerciales.

ARTICLE 20 - DROIT D'INFORMATION EN CAS DE PLURALITE D’ASSOCIES

Quel gu'en soit e mode, toute consultation des associés doit faire Fobjet d'un rapport préalable établi
par le Président aux associés comprenant tous documents ot informations leur permettant de se
proncncer en toute connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

431641v1 12

Page 13 sur 16




Copie certifiée conforme
SPD / 05/08/2020 10:00:

41
N° de d&pbt - 2020/34545 / 479961872

TITRE Vi

EXERCICE SOCIAL ~ COMPTLES
ET AFFECTATION OU REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d’une année, qui commence le 1 décembre d’une année et finit le
30 novembre de I'année suivante.

ARTICLE_ 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS - COMPTES CONSOLIDES -
DOCUMENTS DE GESTION PREVISIONNELLE

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse IPinventaire des divers éléments de Pactif et du
passif existant 4 cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passils et [aisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
Pexercice, ainsi que I"annexe complétant et commentant I"information donnée par le bilan et le compte
de résultat.

Le Président établit le rapport de gestion qui précise notamment la situation de la Société durant
PPexercice écoulé, I'évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de
Pexercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.
Au rapport de gestion doit étre annexé le tableau des résultats de la Société au cours des 5 derniers
exercices.

Le Président établit également, le cas échéant, les documents de gestion prévisionnelle dans le respect
es délais prévus par les dispositions [égislatives ot réglementaires en vigucur.

La collectivité des associés ou ["associ¢ unique sclon le cas statue chaque année sur les comptes de
Pexercice éeould dans les six mois de la cldture de Pexercice.

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de 'exercice fait apparaitre par différence,
apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de 'exercice.

Sur le bénefice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antéricures, il est tout d'abord prétevé
cing pour cent (5%) pour constituer le fonds de réserve 1égale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque ledit fonds atteint le dixicme (10%) du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le beénétice distribuable est constitué par le béndéfice de exercice, diminué des pertes antérienres,
ainsi que des sommes & porter en réserves en applicalion de la foi ou des statuis, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénélice distribvable, assemblée générale des associés ou lassocié unique, selon le eas, peut

décider Paffectation de toutes sommes quelle juge & propos an compte de report & nouvean ou a fous
comptes de réserves générales ou spéciales.
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En outre, 'assemblée générale des assocics ou l'associé unique, selon le cas, peut, aprés approbation
des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables, décider la misc en distribution de
sommes prélevées sur les réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre
de distribution exceptionnelle : en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes ou des acomptes sur dividendes sont fixées par les
associés ou l'associ¢ unique selon le cas ou, a défaut, par le Président. Toutefois la mise en paicment
des dividendes en especes doit avoir lieu dans un délai maximal de 9 mois aprés la cléture de
I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

La collectivité des associés ou I'associé unique sclon le cas, statuant sur les comptes d'un exercice, a la
faculté d'accorder aux associés, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes
sur dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en espéces
ou cn actions émises par la Sociéteé, et ceci aux conditions fixées ou autorisées par la loi.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés ou a l'associé
unique selon le cas, lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, & la suite de celle-ci, inférieurs
au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Les pertes, s’il en existe, sont affectées au compte de report & nouveau pour étre imputées sur les

béndétices reportés des exercices antérieurs ou ultérieurs, jusqu’a extinction.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERTEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inféricurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les 4 mois qui suivent
’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de provoquer une décision des associés ou
de l'associé unique selon le cas, a Peffet de décider 8’1l y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononeée, la Société doit, au plus tard a la cléture du deuxieme exercice
suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduire son capital social d'un
montant égal a celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins égaux 4 la moitié du capital social.

A défaut de délibération réguliére des associés ou de Passocié unique sefon le cas, comme au cas ol la

Société n'aurait pas régularisé sa situation dans le délai ci-dessus, tout intéressé peut demander au
Tribunal de commerce de prononcer la dissolution de la Sociélé.

TITRIE VII

TRANSFORMATION — DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIOND

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société de toute autre forme dans les conditions et sclon les
modalités prévues par la loi et les présents statuts.
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ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a arrivée du termme statutaire de sa durée, sauf prorogation réguliére, ou s'il
survient une cause de dissolution prévue par la loi.

LLa dissolution met fin aux fonctions du Président et des autres organecs sociaux, le mandat des
cominissaire aux comptes pouvant étre mainteni.

Les associés conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie sociale.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolution pour quelque cause que
ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine & 'associé unique personne morale, sans qu'il
ait lieu a liquidation, sous réserve du droit d'opposition des créancicrs. Cette transmission est effectuée
dans les conditions ct selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Si la Société comprend un seul associé persoune physique ou au moins deux assocics, la dissolution,
pour quelque cause que ce soit, entraine sa liquidation. Cette liquidation est effectuée dans les
conditions et selon les modalités prévues par les dispositions légales et réglementaires en vigueur au
moment de son ouverture.

La décision collective des associds, ou de l'associé unique personne physique selon le cas, qui
prononce la dissolution régle le mode de liquidation ¢t nomme un ou plusicurs liquidateurs dont elle
détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la légistation en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de sa liquidation, jusqu'a cloture de
celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Société en liquidation" ainsi que du ou
des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers.

Le boni de liquidation, aprés remboursement aux associés du montant nominal et non amorti de leurs

actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le capital social.

ARTICLE 27 ~ CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’ élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation
soit enire la Société el les associés, 'associé unique, le Président ou le liquidateur, soit entre les
associés sux-mémes, concernant les affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises
a la juridiction des Tribunaux compétents.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé¢ doit faire ¢lection de domicile dans le ressort du siege
social et toutes assignations ou significations sont régulierement notifices & ce domicile.

A détaut d’élection de domicile, les assignations ou significations sont valablement faites au Parquet
de Monsicur le Procurcur de la République, prés le Tribunal de grande instance du leu du siége social.
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